DISPOZITIE
Nr. 9-c din 30.01.2021

Cu privire la atribuirea treptei, clasei
si coieficientului de salarizare"
in temeiul:

- art. 29 alin.(2) si art.32, alin.(l) din Legea nr. 436 - XVI din 28.12.2006'
privind administratia publica locala;

- art.25 al Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar;

- Hotaririi Guvernului nr.1231 din 12.12.2018 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar,

DISPUN:

1 Se atribuie, incepind cu 01.01.20 G

primaria Cabaiesti, treapta de salarizare 4, clasa de salarizare 43, coieficientul
de salarizare 2,41.
Cuantumul salariului de baza stabilit - (G

2. Contabilitatea va calcula si va achita titularului functiei salariul lunar, tinind
cont de prevederile punctului 1din prezenta dispozitie si de alte drepturi salariale
acordate suplimentar la salariul de baza corespunzator.

3. Prezenta dispozitie se aduce la cunostinta titularului functiei contra semnatura.

4. Controlul asunra indenlinirii nrezentei disnozitii mi-1 asum.

Vasile Crudu

Ex. secretar al consiliului Elena Chiriac
Tel. 0244-33238

A luat cunostinta : _ .
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Elementele care au stat la baza determinarii clasei de salarizare a angajatului
Functia de bibliotecara-clasa de salarizare-44

Vechimea in munca corespunzatoare (11,7 ani)

Clasa de salarizare-43

Sporul pentru performanta-(10 %)



